Ciudad de Lima, ___ de __________ del 20__
 
 
Carta de Renuncia
 
Estimado/a [Nombre de la persona responsable de recursos humanos],
Jefe de RR.HH.
Por medio de la presente, me dirijo a usted para presentar mi renuncia por motivos personales al cargo de [Cargo] que desempeño en la empresa.
Después de una cuidadosa consideración, he tomado la difícil decisión de renunciar a mi trabajo. Recientemente, he enfrentado algunos desafíos personales que requieren mi atención y dedicación a tiempo completo, lo que me impide continuar con mis responsabilidades en la empresa.
Quiero expresar mi sincero agradecimiento por la colaboración y el apoyo brindado durante mi tiempo en esta posición.
Para garantizar una transición fluida, me comprometo a trabajar con la empresa y colaborar en la transferencia de responsabilidades y tareas asignadas. Estoy dispuesto/a a colaborar en cualquier aspecto que sea necesario para garantizar una salida adecuada.
Por último, reitero mi agradecimiento y respeto a la empresa y a todos mis compañeros de trabajo. Les deseo lo mejor en sus futuros proyectos y logros.
 
Atentamente,



 
 _______________________
[Firma]
[Nombre]
[N° Identificación]

